INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de noviembre de 2024

Licda. Maria Alejandra Géndara Espino
Administradora General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimada sefiora Administradora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de adtividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bianca Lorena Lucas Velez CUk: 2758 74761 0101

Ntimero de contrato: 029-52-2024 Acuerdo Ministerial: 6-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 83937331

Numero de Factura: 675759731 Serie: 6DB1323E

Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 Periodo del Informe: Noviembre 2024

Monto Total del Contrato Q.131,290.32 Plazo del Contrato: 03 de enero al 31 de diciembre de 2024
Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Direccién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "El profesional” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de

la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con
arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de los servicios
que se describen a continuacidn, sin ser estas limitativas, sino dnicamente enunciativas. (segiin
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

9}

e)

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para optimizar el control, distribucién y archivo de los documentos que ingresan para firma de
las autoridades de la Direccién de Recursos Humanos en el mes de noviembre 2024, verificando la informacitn a trasladar a las
diferentes dependencics, para una respuesta oportuna.

Asesoré en la gestién y logistica de las diferentes actividades programadas para el mes de noviembre 2024 por la Direccidn de Recursos
Humanos.

Asesoré en la implementacién de estrategias para el traslado de informacion entre Direccién de Recursos Humanos y las diferentes
delegaciones de recursos humanos del Ministerio de Cultura y Deportes.

Brindé asesoria en el desarrollo de lineamientos para la elaboracién de documentos y reportes solicitados en el mes de noviembre 2024
por la Direccién de Recursos Humanos, autoridades del Ministerio de Cultura v Deportes e instituciones externas {(Congreso de la
Republica de Guatemala, Contraloria General de Cuentas, Ministerio Piiblico, Procuraduria General de la Nacién, entre otros).

Asesoré en el seguimiento de bases digitales implementadas para optimizar la gestién de informes, reportes y comrespondencia de ia
Direccién de Recursos Humanos.
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